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KLASA: 112-01/26-02/15
URBROJ: 2181-13-37/26-9
Trogir, 13. lipnja 2026.

Na temelju Clanka 24. Statuta Muzeja grada Trogira, u skladu s odredbama Kolektivnog ugovora za
zaposlenike u ustanovama kulture Grada Trogira, Pravilnika o radu Muzeja grada Trogira i Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Muzeja grada Trogira, a na prijedlog Povjerenstva za provedbu
postupka izbora kandidata za radno mjesto prodava¢ — informator, ravnateljica Muzeja grada Trogira
donosi

ODLUKU O IZBORU KANDIDATA

za prijam u radni odnos dva (2) zaposlenika radi popunjavanja radnog mjesta: PRODAVAC -
INFORMATOR - 2 izvrSitelja na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom - probni rad od 3
(tri) mjeseca

1. Temeliem natjeCaja za prijam u radni odnos dva (2) zaposlenika radi popunjavanja radnog mjesta:
PRODAVAC - INFORMATOR - 2 izvrSitelja na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom — probni
rad od 3 (tri) mjeseca objavljenog dana 8. svibnja 2026. na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Muzeja
grada Trogira i na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje, za prijam u radni odnos izabrani
su kandidati:

1. VESNA JAPUNDZIC, ekonomist
2. PETRA JAKELIC, teh. nutricionist
2. S izabranim kandidatima iz tocke 1. ove Odluke sklopit ¢e se Ugovor o radu sukladno natjeajnim

odredbama, a kojim Ugovorom ¢e se regulirati medusobna prava i obaveze.

3. Izabrani kandidati duZni su se javiti u Muzej grada Trogira radi dogovora o stupanju na rad odmah po
primitku ove Odluke.

4. Ova Odluka stupa na snagu danom donosSenja i javno Ce se objaviti na mreznoj stranici Muzeja grada
Trogira: www.muzej-grada-trogira.hr u odjeljku DOKUMENTACIJA — POSLOVNICI | NATJECAJI.

ObrazlozZenje

Muzej grada Trogira je raspisao natje€aj za prijam u radni odnos dva (2) zaposlenika radi popunjavanja
radnog mjesta: PRODAVAC — INFORMATOR - 2 izvrSitelja na neodredeno vrijeme s punim radnim
vremenom — probni rad od 3 (tri) mjeseca (Klasa: 112-02/26-02/15, Urbroj: 2181-13-37/26-1), objavljen
dana 8. svibnja 2026. godine na mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Muzeja grada Trogira i na mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapoS$ljavanie.

Zadniji dan za podnoSenije prijava bio je 15. svibnja 2026. Po otvaraniju pristiglih prijava, Povjerenstvo za
provedbu postupka izbora kandidata za radno mijesto prodava¢ - informator (dalje: Povjerenstvo)
ustanovilo je da je na objavljeni natjeaj u propisanom roku pristiglo ukupno Cetrnaest (14)
pravovremenih prijava od kojih je deset (10) prijava zadovoljilo formalne uvjete natjeCaja. Dvije (2)
prijave su imale nepotpunu ili neurednu dokumentaciju, dok dvije (2) prijave nisu zadovoljile opée uvjete
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iz natjeCaja u dijelu udovoljavanja uvjeta radnog iskustva na istim ili sli€nim poslovima, stoga ovi
prijavitelji nisu smatrani kandidatima u natje¢ajnom postupku.

Kandidati koji su zadovoljili opce uvjete pozvani su na usmeni razgovor (intervju) s Povjerenstvom koji je
obavljen dana 3. i 8. lipnja 2026. godine. Na usmeni razgovor se odazvalo osam (8) kandidata. Prilikom
usmenog razgovora su vrednovani: dosadasnje radno iskustvo, struéna znanja i profesionalne
kompetencije i kvalitete za uspje$no obavljanje poslova radnog mjesta prodavac - informator. Posebno
su vrednovani motivacija za radno mjesto, poznavanje poslova prodaje, rada s robom i provodenja
inventure, informiranost o kultuim sadrzajima i dogadanjima, sposobnost profesionalnog i
samostalnog postupanja u radu s korisnicima, rieSavanje situacija vezanih uz pruzanje i provjeru
informacija, spremnost na timski rad i suradnju unutar muzejskog kolektiva te komunikacijske vjestine,
ukljucujuci komunikaciju na engleskom jeziku. Svaki ¢lan Povjerenstva ocijenio je kandidate ocjenom od
1 do 10 te je nakon zbrajanja rezultata sva tri ¢lana Povjerenstva ustanovljeno da su kandidati ostvarili
sliedece rezultate:

Bodovi ostvareni na razgovoru
Redni br. Kandidat (minimalan broj bodova 3; maksimalan
broj bodova 30)
1. Vesna Japundzic¢ (1975.) 28
1. Petra Jakeli¢ (1996.) 28
2. M. G. (1975.) 26
3. A. C. (1968.) 25
3. M. K. (1976.) 25
4, J.B. J.(1984)) 24
4. A.R. (1966.) 24
5. M. C. (1998.) 22

Temeljem sveukupnog vrednovanja kandidata, Povjerenstvo je zakljucilo da profili kandidata navedenih
u tocci 1. ove Odluke, koji su na usmenom razgovoru ostvarili najvisi broj od 28 bodova, ,u najvecoj
mijeri ispunjavaju zahtjeve radnog mjesta prodavac - informator* te se ,najbolje uklapaju u opis poslova,
zadaca i zaduZenja prodavaca - informatora u Muzeju grada Trogira odnosno u Kastelu Kamerlengo®.
Temeljem navedenog, Povjerenstvo je jednoglasno predioZilo kandidate navedene u tocki 1. ove
Odluke kao najbolje kandidate, te je stoga odlu¢eno kao u izreci.

Uputa o pravnom lijeku

Kandidati koji nisu odabrani, a koji su sudjelovali u natje¢ajnom postupku imaju pravo uvida u natjec¢ajnu
dokumentaciju u roku od 8 dana od dana objave ove Odluke na mreznoj stranici Muzeja (www.muzej-
grada-trogira.hr). Uvid u dokumentaciju moze se obaviti svakim radnim danom od 9:00 - 13:00 u
Tajnistvu Muzeja grada Trogira na adresi Gradska vrata 4, 21220 Trogir.

Protiv ove odluke kandidat koji nije odabran moze izjaviti prigovor ravnatelju Muzeja grada Trogira na
navedenoj adresi, u roku od 8 dana od dana objave ove Odluke na mreznoj stranici Muzeja. Prigovor se
dostavlja pisanim putem.
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Dostaviti:

1. Kandidatima putem e-maila

2. MrezZna stranica Muzeja grada Trogira
3. Pismohrana
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